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Ministério da Justica e Segurancga Publica
Secretaria Nacional de Justica

PLANO DE TRABALHO

1. IDENTIFICAGAO
1.1. Identificagdo do Projeto

¢ Nome do Projeto: Promocao do Acesso a Justica e da Defesa dos Direitos.
e Abrangéncia territorial: Estado de S3o Paulo/SP

¢ Grupo populacional atendido: Migrantes, refugiados e apatridas em situacdo de vulnerabilidade
social residentes no municipio de Sdo Paulo e regido metropolitana

e Valor total: RS 200.000,00 (Duzentos mil reais)
e Duragao: 10 meses

¢ Resumo do Projeto: A proposta consiste na execuc¢do de projeto voltado a ampliacdo do acesso a
justica e a efetivacdo de direitos de pessoas migrantes, refugiadas e apatridas no municipio de Sao
Paulo, por meio do fortalecimento do atendimento multidisciplinar realizado no Espago Migrantes. As
acles previstas contemplam apoio documental em processos de regularizagdo migratoria, orientacdo
juridica, atendimento psicossocial, encaminhamento para servigos publicos e apoio complementar
voltado a insercdo social e a autonomia.

¢ Objeto: Concessdo de apoio da Administracdo Publica para a execuc¢do de projeto de ampliacdo do
acesso a justica e de efetivacdo de direitos de pessoas migrantes, refugiadas e apatridas no municipio
de S3o Paulo, por meio da oferta de atendimento multidisciplinar (documental, juridico e
psicossocial), do aprimoramento dos equipamentos de atendimento e do fortalecimento institucional
da equipe técnica, em consonancia com o Programa 5115 — Promogao do Acesso a Justi¢a e da Defesa
dos Direitos.

1.2. Identificagdo da Organizagao da Sociedade Civil (OSC) Proponente

Nome: REDE ESPACO SEM FRONTEIRAS
CNPI: 30.891.582/0001-04
Data da Fundagéo: 07/03/2018
Registro no CNPJ: 07/03/2018
Endere¢o completo: Rua Luis Ferreira, 142
Bairro: Maranhdo
Municipio: Sao Paulo
CEP: 03072-020
UF: SP
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Nome: REDE ESPACO SEM FRONTEIRAS
Numero de Telefone e Fax com DDD: 5511 999693394
Correio eletronico (e-mail): bertoldojaque@gmail.com | brasil.esf@gmail.com | jaque.bert
Sitio eletrdnico (pagina na internet): https://www.redesf.org/

1.3. Identificacdo do Representante Legal da OSC Proponente

Nome: Paulo llles

CPF: 906.097.xxX-XX

Documento de identidade: 50.571.xxx-x

Cargo: Presidente

Numero de Telefone com DDD: 5511 999693394

Correio eletrénico: bertoldojaque@gmail.com | brasil.esf@gmail.com | jaque.bert«

2. DESCRICAO DO PROJETO
2.1. Justificativa

O municipio de S3ao Paulo concentra um dos maiores fluxos de pessoas migrantes, refugiadas e
solicitantes de reflgio do pais, sendo porta de entrada e local de permanéncia de diferentes
nacionalidades que buscam protecdo, regularizagdo documental e acesso a direitos no Brasil. Esse
contexto gera demanda permanente por servigos especializados de acolhimento, orientagdo e
acompanhamento, especialmente diante da complexidade dos procedimentos migratdrios e das barreiras
de acesso as politicas publicas.

Nesse cendrio, o problema publico central a ser enfrentado é a dificuldade de acesso efetivo a justica e a
direitos fundamentais por parte da populacdo migrante, refugiada e apatrida, em razao de fatores como
barreiras linguisticas, desconhecimento sobre a legislacdo brasileira, fragilidade socioecon6mica,
dificuldades na regularizacdo migratdria e insuficiéncia de servicos especializados com abordagem
intercultural. Essas condi¢Ges impactam diretamente o acesso a documentagao civil e migratdria, aos
servigos publicos de saude, educagdo, assisténcia social e trabalho, além de dificultarem processos de
integracdo social.

As consequéncias desse cenario incluem inseguranca documental, dificuldade de inser¢dao no mercado de
trabalho, vulnerabilidade social e maior exposicdao a violacdes de direitos. A proposta busca atuar sobre
essas causas por meio da oferta de atendimento multidisciplinar, com apoio documental, orientacdo
juridica, atendimento psicossocial e articulagdo institucional com érgaos publicos, contribuindo para
respostas mais qualificadas e inclusivas.

O grupo prioritariamente atendido serd composto por pessoas migrantes, refugiadas e apatridas em
situagao de vulnerabilidade social residentes no municipio de S3ao Paulo e regido metropolitana, com
destaque para pessoas em processo de regularizacdo migratdria, familias em situacdo de vulnerabilidade
econdbmica, mulheres, criangas e pessoas com necessidade de acesso imediato a direitos e servigos
publicos.

2.2. Objetivos

A parceria concretiza interesses reciprocos entre a Unido, por meio do Programa 5115 — Promoc¢do do
Acesso a Justica e da Defesa dos Direitos, e a OSC proponente, ao fortalecer acdes que ampliam o acesso
a direitos de pessoas migrantes, refugiadas e apatridas, conforme o Objetivo Especifico 0318. A Uniao
avanca na execucdo de politica publica voltada a grupos vulnerabilizados, enquanto a OSC contribui com
expertise territorial e atendimento especializado.

Além do atendimento direto, o projeto prevé o fortalecimento institucional da equipe por meio de
formacdes em temas estratégicos relacionados a migracdo, direitos e metodologias de atendimento
humanizado e intercultural, bem como a realizacdo de agendas institucionais com érgdos publicos para
aprimorar fluxos de acesso a direitos e qualificar os encaminhamentos realizados.
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Como resultado, espera-se realizar 400 atendimentos de pessoas migrantes, refugiadas e apatridas,
fortalecer a capacidade institucional da equipe técnica e contribuir para respostas mais inclusivas,
gualificadas e articuladas no acesso a direitos fundamentais.

2.2.1. Objetivo Geral

Concessdo de apoio da Administracdo Publica para a execucdo de projeto de ampliacdo do acesso a

justica e de efetivacdo de direitos de pessoas migrantes, refugiadas e apatridas no municipio de Sado
Paulo, por meio da oferta de atendimento multidisciplinar (documental, juridico e psicossocial), do
aprimoramento dos equipamentos de atendimento e do fortalecimento institucional da equipe técnica,
em consonancia com o Programa 5115 — Promogado do Acesso a Justica e da Defesa dos Direitos.

2.2.2. Objetivos Especificos

*Ampliar e qualificar o acesso a direitos de migrantes e pessoas refugiadas por meio da realizacdo de
atendimentos multidisciplinares no Espaco Migrantes, incluindo apoio documental, orientagdo juridica e
atendimento psicossocial.

*Fortalecer as capacidades institucionais e da equipe técnica por meio de duas formacbes sobre temas
estratégicos, como a Lei de Migracao, a Politica Nacional de Migracdes, elaboracdo e gestao de projetos e
metodologias de atendimento humanizado, qualificado e intercultural.

2.3. Metodologia

O projeto sera executado por meio de uma abordagem integrada que articula atendimento direto a
populacdo migrante e refugiada e capacitacdao da equipe técnica. A metodologia estd fundamentada na
perspectiva de direitos humanos, na promoc¢ao da autonomia e no atendimento humanizado e
intercultural, em consonancia com os principios da Lei de Migracao.

A atuacdo ocorrerd na sede da Rede Sem Fronteiras, onde estad estruturado o Espaco Migrantes, que
funcionara como referéncia territorial para acolhida, orientacdo e encaminhamento da populagao
beneficidria. O publico atendido serd composto por migrantes e pessoas refugiadas em situacdo de
vulnerabilidade social, com demandas relacionadas a regularizagdo documental, acesso a direitos sociais
e inser¢dao socioecondmica. Nesse contexto, também serdo oferecidas orientagdes voltadas a
empregabilidade, incluindo apoio na elaboracdo e revisdo de curriculos, identificacdo de oportunidades
de trabalho e encaminhamento para iniciativas de geragao de renda e inclusdo produtiva.

O atendimento seguira um fluxo estruturado. Inicialmente, serd realizada acolhida com escuta
gualificada, identificagcdo das demandas e cadastro em base de dados prépria, garantindo registro
sistematico das informacdes e permitindo monitoramento continuo das metas. A partir da triagem inicial,
0s usuarios serdo encaminhados para atendimento documental, juridico ou psicossocial, conforme a
natureza da demanda. Nos casos necessarios, havera encaminhamento para a rede publica de servigos,
incluindo assisténcia social, previdéncia, educagao e demais politicas setoriais, com acompanhamento
dos casos prioritarios.

A compatibilidade entre o perfil do publico e a metodologia adotada se expressa na utilizacdo de
linguagem acessivel, respeito as especificidades culturais, atencdo as barreiras linguisticas e compreensao
das multiplas vulnerabilidades enfrentadas pela populagcdo migrante e refugiada. A equipe atuara com
abordagem intercultural, garantindo atendimento ético, sigiloso e centrado na dignidade da pessoa
atendida.

Paralelamente ao atendimento direto, o projeto investird no fortalecimento das capacidades
institucionais da equipe técnica. Serdo realizadas duas formacGes estratégicas ao longo do periodo de
execucao, abordando temas como marcos normativos migratérios, politicas publicas, elaboracdo e gestao
de projetos e metodologias de atendimento humanizado. Essas formacgdes terdo cardter tedrico-pratico e
resultardo na consolidacdo de protocolos internos de acolhimento e atendimento, além do
aprimoramento da base de dados como ferramenta de monitoramento e gestao.

A gestdo do projeto serd conduzida por coordenagao técnica responsavel pelo planejamento, supervisao
da equipe, monitoramento das metas e articulacdo institucional. A equipe também contara com apoio de
profissional de comunicagdo, responsavel pela produ¢dao de materiais informativos, apoio a comunicagao
institucional do projeto e colaboragao na organizagao e sistematizagao dos dados e resultados produzidos
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ao longo da execugdo. Serdo realizadas reunides periddicas de acompanhamento e avaliagdes semestrais
para analise dos resultados e ajustes metodolégicos, quando necessario.

Dessa forma, a metodologia combina intervencao direta e qualificacdo institucional, promovendo impacto
individual e coletivo na garantia de direitos da popula¢ao migrante e refugiada no Brasil.

3. ELEMENTOS DO PLANO DE TRABALHO

3.1. Dados do Programa

PROGRAMA

Numero do Programa

3000020260009

ORGAO/ENTIDADE RESPONSAVEL:

30000 - MINISTERIO DA JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA

TIPO DE INSTRUMENTO (MODALIDADE): Termo de fomento

OBIJETO

Concessdo de apoio da Administracdo Publica para a execugdo
de projeto de ampliagcdo do acesso a justica e de efetivacdo de
direitos de pessoas migrantes, refugiadas e apatridas no
municipio de Sdo Paulo, por meio da oferta de atendimento
multidisciplinar (documental, juridico e psicossocial), do
aprimoramento dos equipamentos de atendimento e do
fortalecimento institucional da equipe técnica, em consonancia
com o Programa 5115 — Promogao do Acesso a Justica e da
Defesa dos Direitos.

OBIJETIVOS ESPECIFICOS

e Ampliar e qualificar o acesso a direitos de migrantes e
pessoas refugiadas por meio da realiza¢cdo de atendimentos
multidisciplinares no Espag¢o Migrantes, incluindo apoio
documental, orientacdo juridica e atendimento psicossocial.

e Fortalecer as capacidades institucionais e da equipe técnica
por meio de duas formacgdes sobre temas estratégicos, como a
Lei de Migracao, a Politica Nacional de Migracdes, elaboracdo e
gestdo de projetos e metodologias de atendimento
humanizado, qualificado e intercultural.

LOCAL DE EXECUGCAO

O projeto sera executado no municipio de Sao Paulo, Estado de
Sao Paulo, tendo como local principal de realizagdo o Espaco
Migrantes, onde serdo desenvolvidas as atividades de
atendimento multidisciplinar, orientacdo e articulacdo
institucional. A atuacdo terd abrangéncia prioritaria no
municipio de S3o Paulo, com atendimento voltado a pessoas
migrantes, refugiadas e apdtridas residentes na capital e em
seu entorno, conforme demanda apresentada.
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DESCRIGAO DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA

O municipio de Sao Paulo concentra um dos maiores fluxos de
pessoas migrantes, refugiadas e solicitantes de reflgio do pais,
sendo porta de entrada e local de permanéncia de diferentes
nacionalidades que buscam protegdo, regularizagao documental
e acesso a direitos no Brasil. Esse contexto gera demanda
permanente por servigos especializados de acolhimento,
orientacdo e acompanhamento, especialmente diante da
complexidade dos procedimentos migratérios e das barreiras de
acesso as politicas publicas.

Nesse cenario, o problema publico central a ser enfrentado é a
dificuldade de acesso efetivo a justica e a direitos fundamentais
por parte da populagdao migrante, refugiada e apatrida, em
razdo de fatores como barreiras linguisticas, desconhecimento
sobre a legislacdo brasileira, fragilidade socioeconémica,
dificuldades na regularizacdo migratdria e insuficiéncia de
servicos especializados com abordagem intercultural. Essas
condicOes impactam diretamente o acesso a documentagao
civil e migratdria, aos servicos publicos de salde, educacao,
assisténcia social e trabalho, além de dificultarem processos de
integragao social.

As consequéncias desse cenario incluem inseguranca
documental, dificuldade de inser¢dao no mercado de trabalho,
vulnerabilidade social e maior exposicdo a viola¢des de direitos.
A proposta busca atuar sobre essas causas por meio da oferta
de atendimento multidisciplinar, com apoio documental,
orientagao juridica, atendimento psicossocial e articulagao
institucional com érgaos publicos, contribuindo para respostas
mais qualificadas e inclusivas.

O grupo prioritariamente atendido serda composto por pessoas
migrantes, refugiadas e apatridas em situacdo de
vulnerabilidade social residentes no municipio de Sao Paulo e
regidao metropolitana, com destaque para pessoas em processo
de regularizacdao migratodria, familias em situacdo de
vulnerabilidade econdmica, mulheres, criancas e pessoas com
necessidade de acesso imediato a direitos e servigos publicos.

PUBLICO-ALVO

A populagdo potencial da proposta é composta por pessoas
migrantes, refugiadas e apatridas residentes no municipio de
Sao Paulo e regido metropolitana que enfrentam dificuldades
de acesso a documentacao, a informacao e a direitos sociais,
especialmente em razao de barreiras linguisticas,
administrativas e socioecondmicas.

A populagdo eletiva corresponde as pessoas migrantes,
refugiadas e apatridas que buscarem espontaneamente o
atendimento no Espago Migrantes ou forem encaminhadas por
organizac¢des da sociedade civil, 6rgaos publicos e instituicdes
parceiras, com demandas relacionadas a regularizacado
migratdria, orientac¢do juridica, acesso a politicas publicas e
apoio psicossocial.
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PUBLICO-ALVO

A populagdo priorizada sera composta por pessoas migrantes,
refugiadas e apatridas em situacdo de maior vulnerabilidade
social, com prioridade para pessoas em processo de
regularizacdo migratéria, familias em situacdo de
vulnerabilidade econ6mica, mulheres, pessoas com dificuldades
de acesso a direitos fundamentais e casos que demandem
atendimento articulado com a rede publica.

DESCRICAO DA ATIVIDADE/PROJETO

A proposta consiste na execucdo de projeto voltado a ampliacdo
do acesso a justica e a efetivagdo de direitos de pessoas
migrantes, refugiadas e apatridas no municipio de Sao Paulo,
por meio do fortalecimento do atendimento multidisciplinar
realizado no Espago Migrantes. As agdes previstas contemplam
apoio documental em processos de regularizacdo migratéria,
orientacgdo juridica, atendimento psicossocial, encaminhamento
para servicos publicos e apoio complementar voltado a insercdo
social e a autonomia.

O atendimento sera realizado de forma continuada por equipe
técnica multidisciplinar, com escuta qualificada, identificacdo
das demandas apresentadas e encaminhamento conforme a
necessidade de cada caso, articulando respostas com érgdos
publicos e servicos da rede de protecdo. A metodologia prevé
atendimento individualizado, organiza¢ao e acompanhamento
de casos, producdo de registros e monitoramento das demandas
atendidas.

Além do atendimento direto, o projeto prevé o fortalecimento
institucional da equipe por meio de formacGes em temas
estratégicos relacionados a migracao, direitos e metodologias de
atendimento humanizado e intercultural, bem como a realizacdo
de agendas institucionais com orgaos publicos para aprimorar
fluxos de acesso a direitos e qualificar os encaminhamentos
realizados.

Como resultado, espera-se realizar 400 atendimentos de
pessoas migrantes, refugiadas e apatridas, fortalecer a
capacidade institucional da equipe técnica e contribuir para
respostas mais inclusivas, qualificadas e articuladas no acesso a
direitos fundamentais

PERIODO DE EXECUCAO

01/07/2026 A 30/05/2027

VALOR DO REPASSE

R$ 200.000,00

METODOLOGIA DE EXECUGCAO

O projeto serd executado por meio de uma abordagem integrada
gue articula atendimento direto a populacdo migrante e
refugiada e capacitacdo da equipe técnica. A metodologia esta
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METODOLOGIA DE EXECUGAO

fundamentada na perspectiva de direitos humanos, na promocao
da autonomia e no atendimento humanizado e intercultural, em
consonancia com os principios da Lei de Migracdo. A atuacao
ocorrera na sede da Rede Sem Fronteiras, onde estd estruturado
o Espaco Migrantes, que funcionara como referéncia territorial
para acolhida, orientacdo e encaminhamento da populacao
beneficiaria. O publico atendido serd composto por migrantes e
pessoas refugiadas em situacdo de vulnerabilidade social, com
demandas relacionadas a regularizacdo documental, acesso a
direitos sociais e inser¢do socioeconémica. Nesse contexto,
também serdo oferecidas orientacdes voltadas a
empregabilidade, incluindo apoio na elaboracdo e revisdo de
curriculos, identificacdo de oportunidades de trabalho e
encaminhamento para iniciativas de geracdo de renda e inclusdo
produtiva.

O atendimento seguird um fluxo estruturado. Inicialmente, sera
realizada acolhida com escuta qualificada, identificacdo das
demandas e cadastro em base de dados prépria, garantindo
registro sistematico das informacdes e permitindo
monitoramento continuo das metas. A partir da triagem inicial,
0s usudrios serdo encaminhados para atendimento documental,
juridico ou psicossocial, conforme a natureza da demanda. Nos
casos necessarios, havera encaminhamento para a rede publica
de servicos, incluindo assisténcia social, previdéncia, educacdo e
demais politicas setoriais, com acompanhamento dos casos
prioritarios.

A compatibilidade entre o perfil do publico e a metodologia
adotada se expressa na utilizacdo de linguagem acessivel,
respeito as especificidades culturais, atencao as barreiras
linguisticas e compreensdo das multiplas vulnerabilidades
enfrentadas pela populagao migrante e refugiada. A equipe
atuara com abordagem intercultural, garantindo atendimento
ético, sigiloso e centrado na dignidade da pessoa atendida.

Paralelamente ao atendimento direto, o projeto investira no
fortalecimento das capacidades institucionais da equipe técnica.
Serdo realizadas duas formacdes estratégicas ao longo do
periodo de execugdo, abordando temas como marcos
normativos migratérios, politicas publicas, elaboracdo e gestao
de projetos e metodologias de atendimento humanizado. Essas
formag0es terdo carater tedrico-pratico e resultarao na
consolidacdo de protocolos internos de acolhimento e
atendimento, além do aprimoramento da base de dados como
ferramenta de monitoramento e gestao.

A gestdo do projeto sera conduzida por coordenacdo técnica
responsavel pelo planejamento, supervisao da equipe,
monitoramento das metas e articulacdo institucional. A equipe
também contard com apoio de profissional de comunicagao,
responsavel pela produgao de materiais informativos, apoio a
comunicacdo institucional do projeto e colaboragdo na
organizacao e sistematizacdo dos dados e resultados produzidos
ao longo da execucdo. Serdo realizadas reunides periddicas de
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METODOLOGIA DE EXECUGAO

acompanhamento e avaliacdes semestrais para analise dos
resultados e ajustes metodolégicos, quando necessario.

Dessa forma, a metodologia combina intervencado direta e
gualificacdo institucional, promovendo impacto individual e
coletivo na garantia de direitos da populacdo migrante e
refugiada no Brasil.

3.2. Cronograma de Execugao

RESULTADO ESPERADO
Fluxos de atendimento definidos e equipe técnica capacitada para atuacao
qualificada, humanizada e intercultural.
INDICADOR:
Numero de fluxos/protocolos de atendimento elaborados e implementados;
Numero de formacgdes realizadas.

MEIOS DE VERIFICACAO/PARAMETROS PARA AFERICAO:
Documento com detalhamento dos fluxos e protocolos; Listas de presencga das
formacgdes; materiais formativos produzidos

META:
Estruturar e implementar fluxos de atendimento multidisciplinar, bem como
realizar duas formagdes voltadas a qualificacdo da equipe técnica.
ETAPAS LOCAL PERIODO
INICI | TERMI
(o) NO
Rua Luis
Ferreira,
Etapa 1 — Planejamento e implementacdo dos :)42|' S_as(; Més Més
fluxos de atendimento aulo-oF. 1 1
Sede da
Rede Sem
Fronteiras
Rua Luis
Ferreira,
142.53 R R
Etapa 2 — Realizacdo das capacitacdes com a Paulo-aSIC; Més Més
equipe técnica Sede da' 2 2
Rede Sem
Fronteiras
A META TERA
ATUACAO EM ()SIM /(X )NAO
REDE?
NOME DA(S) N3do haverd atuacdo em rede
0SC
EXECUTANTE(
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RESULTADO ESPERADO

S) E NAO
CELEBRANTE(S
)

RESULTADO ESPERADO

Infraestrutura adequada e equipada para garantir qualidade e eficiéncia nos
atendimentos.

INDICADOR

Numero de equipamentos locados; Tipos de equipamentos disponibilizados

MEIOS DE VERIFICACAO/PARAMETROS PARA AFERICAO:

Contratos de locacdo; Notas fiscais; Registros de uso dos equipamentos

META:

Realizar a locacdo e disponibilizacdo de equipamentos necessarios para
qualificar a infraestrutura de atendimento, ao longo da execuc¢do do projeto.

ETAPAS: LOCAL PERIODO

INICIO TERMINO

Etapal-
Locacdo dos
Equipamento
s

Rua Luis Ferreira, 142. Sao
Paulo-SP. Sede da Rede Sem Més 1 Més 11
Fronteiras

A META TERA
ATUACAOEM | ()SIM/(X)NAO
REDE?

NOME DA(S)
0SC
EXECUTANTE(
S) ENAO
CELEBRANTE(
S)

N3o haverd atuacdo em rede

RESULTADO ESPERADO

Migrantes e pessoas refugiadas com acesso ampliado e qualificado a servicos de
apoio documental, juridico e psicossocial.

INDICADOR

Numero total de atendimentos realizados.
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RESULTADO ESPERADO

MEIOS DE VERIFICACAO/PARAMETROS PARA AFERICAO:

Planilhas ou sistema de registro de atendimentos; relatérios de atendimentos.

atendimentos
multidisciplinares

META:
Realizar 400 atendimentos multidisciplinares a migrantes e pessoas refugiadas.
ETAPAS LOCAL PERIODO
INCIO TERMINO
Efeaarl)iialggo dos Rua Luis Ferreira, 142. Sao A A
Paulo-SP. Sede da Rede Més 3 Més 11

Sem Fronteiras

A META TERA
ATUACAO EM
REDE?

()SIM/(X)NAO

NOME DA(S) OSC
EXECUTANTE(S) E
NAO
CELEBRANTE(S)

Nao havera atuacdo em rede

3.2. Plano de aplicagdao detalhado
Estruturar e implementar os fluxos de atendimento multidisciplinar e
META . ~ e . C .
realizar duas formagdes para qualificagao da equipe técnica.
ETAPA Etapa 1 — Planejamento e implementagao dos fluxos de atendimento
PAGAMENTO| TIPO DE QTtD VALOR
ITEM DE DESPESA p UND. VALOR UNIT.
EM ESPECIE DESPESA E. TOTAL
Coordenador(a) SIM Servico Més 1 6.000,00 | 6.000,00
do projeto
Assistente de SIM Servico Més | 1 4.000,00 | 4.000,00
projeto
Contabilidade SIM Servigo Més 1 1.260,00 1.260,00
Comunicador SIM Servico Més 1 2.858,00 2.858,00
Assistente de
atendimento ao SIM Servigo Més 1 2.500,00 2.500,00
publico

https://sei.mj.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_documento=40293789&arvor...
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Estruturar e implementar os fluxos de atendimento multidisciplinar e
META . ~ e . C .
realizar duas formacgoes para qualificacao da equipe técnica.
ETAPA Etapa 2 — Realizagdao das capacitagdes com a equipe técnica
PAGAMENT
TIPO DE QTDE| VALOR | VALOR
ITEM DE DESPESA OEM UND.
p DESPESA UNIT. TOTAL
ESPECIE
Coordenador(a) do . R 6.000, 6.000,
projeto SIM Servigo Més 1 00 00
Assistente de . R 4,000, 4.000,
projeto SIM Servico Més 1 00 00
. . R 1.260, 1.260,
Contabilidade SIM Servigo Més 1 00 00
. ) R 2.858, 2.858,
Comunicador SIM Servigo Més 1 00 00
Assistente de
atendimento ao SIM Servico Més 1 2.500, 2.500,
g 00 00
publico

Realizar a locagdo e disponibilizagdao de equipamentos necessarios para
META . . . ~ .
qualificar a infraestrutura de atendimento, ao longo da execugao do projeto.
ETAPA Etapa 1 — Locagdo dos Equipamentos
ITEM DE | PAGAMENTO VALOR | VALOR
; TIPO DE DESPESA UND TDE.
DESPESA EM ESPECIE Q UNIT. TOTAL
Locagao
de
computa
dores e . R 1.564, 17.204
impressor SIM Servigo Més 11 00 00
as para
atendime
nto

https://sei.mj.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_documento=40293789&arvor...
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META Realizar 400 atendimentos multidisciplinares a migrantes e pessoas refugiadas.
ETAPA Etapa 1 — Realizagdo dos atendimentos multidisciplinares
ITEM DE | PAGAMENTO VALOR | VALOR
, TIPO DE DESPESA UND. TDE.
DESPESA | EM ESPECIE Q UNIT. TOTAL
Coordena
. 4.
dor (a) do SIM Servico Més 9 6 080’0 > 00000’
projeto
Assistente
de SIM Servico Més 9 4.000,0 36.000,
. 0 00
projeto
Contabilid . R 1.260,0 | 11.340,
ade SIM Servigo Més 9 0 00
Comunica . N 2.858,0 25.722,
dor SIM Servigo Més 9 0 00
Assistente
de 2.500,0 | 22.500
atendime SIM Servico Més 9 T P
0 00
nto ao
publico

3.3. Equipe de Trabalho

Equipe de Trabalho

Nome

Atribuicao

MINI CURRICULO

Bianca Galvao

Coordenadora do Projeto

Advogada com experiéncia no ate
juridica a migrantes e refugiados.
humanos e migra¢do, com experié
migratdria, acesso a direitos e arti
publicas. Sera responsavel pela co
projeto, supervisdo da equipe téci
das metas e articulagdo institucior

Profissional a
definir

Assistente do projeto

Profissional com experiéncia em a
projetos sociais e organizagdo adn
responsavel pelo apoio a coorden
organizacdo de documentos e reg
acompanhamento de atividades, ¢
e apoio na elaboracdo de relatdric

Profissional a
definir

Comunicador(a)

Profissional com experiéncia em c
e producdo de conteudos para div
sociais. Sera responsavel pela prot
comunicacgao, divulgacao das agOe
organizacdo de eventos e registro

Profissional a
definir

https://sei.mj.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_documento=40293789&arvor...

Assistente de atendimento

Profissional dedicado ao atendime
realizacdo da triagem, atendiment
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Equipe de Trabalho

organizacao de agendas, atendime
whatsApp e e-mail.

3.4. Plano de Aplicacao

PLANO DE APLICAGAO

CONTRAPARTIDA| CONTRAPARTIDA
OBRIGATORIA VOLUNTARIA

REPASSE TOTAL

TOTAL EM
BENS

TOTAL EM
TRIBUTOS

TOTAL EM
OBRAS

TOTAL EM R$200.00
SERVICOS 0,00

TOTAL EM
OUTROS

TOTAL EM
DESPESAS
ADMINISTRATI
VAS

R$200.000,00

TOTAL GERAL R$(2)0000.00 R$200.000,00

3.5. Cronograma de Desembolso

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
PARCELA DATA VALOR META

Estruturar e implementar os
fluxos de atendimento
Julho multidisciplinar e realizar

1 33.236,00 N
2026 duas formacgodes para
qualificacdo da equipe

técnica

Realizar a locacdo e
disponibilizagao de
Julho equipamentos necessarios
1 17.202,00 para qualificar a
2026 .
infraestrutura de
atendimento, ao longo da
execucao do projeto.

https://sei.mj.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_documento=40293789&arvor... 13/15
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CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Julho

Realizar 400 atendimentos
multidisciplinares a

1 149.562,00 .
2026 migrantes e pessoas
refugiadas.
3.6. Monitoramento e Avaliagao
MONITORAMENTO E AVALIACAO
. Informacgoes Procediment Data de Responsav
Ac¢io/Meta g P
Necessarias o de coleta coleta el
C o a Numero de .
Realizagao capacitaces Lista de
de 2 P . ¢ presenga, Ao final .
. realizadas; ) Equipe
capacitagles , registro de cada L.
numero de g . Técnica do
para a - fotografico e capacita .
. participantes; L. - Projeto
equipe , relatério de ¢do
técnica contetdo capacitacdo
abordado P ¢
Documento o
Elaboracdo e
com fluxos de o
acolhimento validacao
Estruturacao . ! interna de A partir
triagem e .
dos fluxos e ) protocolo do Equipe
encaminhament .. ..
protocolos . metodoldgic quarto técnica do
o definidos; R .
de . oe més do projeto
. instrumentos de .. .
atendimento ) formularios projeto
registro e de
acompanhamen .
. atendimento
to criados
Numero de .
D . Registro dos
Realizagdo atendimentos tendimento
de 800 realizados; Registro
: . sem ,
atendimento perfil dos , . continu )
g formulario Equipe
S beneficidrios; . oe ..
e s . ou sistema . técnica do
multidiscipli tipos de consolid )
de o projeto
nares a demanda acao
. . acompanha
migrantes e atendida; mensal
. . mento do
refugiados encaminhament .
. projeto
os realizados

https://sei.mj.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_documento=40293789&arvor...

Solicito aprovacao do Plano de Trabalho.

assinado eletronicamente
PAULO ILLES
Diretor Presidente da Rede Espaco sem Fronteiras
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Aprovo o Plano de Trabalho.

assinado eletronicamente
MARIA ROSA GUIMARAES LOULA
Secretaria Nacional de Justiga

— =
-
JEI! L‘j Documento assinado eletronicamente por Paulo llles, Usuario Externo, em 19/05/2026, as 08:46,
L com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

assinatura

| eletrbnica

—
eil Documento assinado eletronicamente por Maria Rosa Guimaraes Loula, Secretario(a) Nacional de
;ﬂ_‘imm‘:‘ L‘ily Justica, em 19/05/2026, as 15:17, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de

| eletrénica novembro de 2020.

Referéncia: Processo n2 08015.000048/2026-16 SElI n2 35503316

Criado por gislane.alves, versdo 3 por maria.macedo em 13/05/2026 14:57:21.

https://sei.mj.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_documento=40293789&arvor... 15/15


http://sei.mj.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
https://sei.mj.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_pesquisar.php?acao_externa=protocolo_pesquisar&acao_origem_externa=protocolo_pesquisar&id_orgao_acesso_externo=0

